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REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAQ LINENSE PARA,//
CEGOS/CREBIM '

CAPITULO I
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

assistédncia social, promovendo a cidadania € a inclusdao da pessoa com deficiénci
situagao de vulnerabilidade social.

§ 1° - O Regimento Interno define os procedimentos administrativos em conformidade com ¢
Artigo 11 e com o Capitulo VIII do Estatuto da Instituigao,

§ 2° - Aplica-se a este Regimento a legislagéo vigente relacionada.

Artigo 2° - Todas as dreas passiveis de atuagao da Associagdo Linense Para Cego
/CREBIM estac descritas nc seu Estatuto.

Artigo 3° — Considerando a utilizagao de recursos advindos de doagdes e parcerias com
passoas fisicas ou juridicas e convénics com o poder publico, em todcs os atos realizados
em nome da Associacdo Linense Para Cegos/CREBIM deverdo ser ohservados os
principios da legalidade e da transparéncia no desenvolvimento de suas atividades.

Artigo 4“ — Este regimento aplica-se a todas as areas de gestéo e de atuagéo da Associagao
Linense Para Cegos/CREBIM.
CAPITULO I
DA ESTRUTURA FUNCIONAL E A SUA COMPOSICAO

Artigo 5° - S&o instancias consultivas, deliberativas € de fiscalizagdo da Associacio:
a. Assembleia Geral;
b. Diretoria
¢. Conselho Fiscal.

Paragrafo (nico — As instancias deliberativas sdo a Assembleia Geral e a Diretoria.
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Artigo 6° - A Assembleia Geral € composta por tedas as categonas de associados inscrit£./-’
na forma e condigdes estahelecidas neste Regimento Interno e Estatuto.

Artigo 7Y - A Diretoria @ um orgao colegiado de administragao formado por seis integrantes
associados, eleitos pela Assembleia Geral, na forma e condigbes estabelecidas neste
Regimento Intemo e Estatuto.

Artigo 8° - O Conselho Fiscal & um 6rgao consultivo e de fiscalizagao, composte por {rés
titulares e trés suplentes, escolhidos dentre os associados e eleitos pela Assembleia Geral,
na forma e condigdes estabelecidas neste Regimento Interno e Estatuto.

. CAPITULO LI
DOS TUNCIONARIOS E DAS RELACOES DO TRABALIIO

Artigo 9° - O quadro de funciondrios da Associagdo Linense Para Cegos/CREBIM, sempre
que possivel, devera ser composio de profissionais especializados, contratados para a
execucdo de suas diferentes atividades técnicas e administrativas, em nimero compativel
com a necessidade dos trabalhos, desde que os encargos decorrentes nae prejudiquem o
seu equiltbrio financeiro.

Artigo 10° - Os funcienarios que ocupam cargos de nivel superior na Associagao Linense
Para Cegos/CREBIM formam a equipe de Coordenagdo, responsaveis pela elaboragdo
Plano de Trabalho com a observancia da legislagao pertinente e das deliberagtes do
Conselho-Diretor.

Paragrafo (nico — O Plano de Trabalho a ser executado devera ser aprovado pela Diretoria.

Artigo 11Y - A aquipe de Coordenagao sera rapresentada por um Coordenader-Geral, que
fara a inferface entre o Diretoria € 0s demais funcionarios da Associagdo Linense para
Cegos/CREBIM.

Artigo 12° - E dever da equipe de Coordenagao gerir os servigos administrativos, prestar
assessoramento e as informagdes necessdrias para que a Diretoria cumpra com as
obrigagdes da Instituigac perante v Poder pablico e Entidades externas.

Artigo 13° - A relacdo de trabalho dos funcionarios contratados reger-se-a pelas nomas da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

Paragrafo Unico - As afribuicdes dos cargos do quacro de funciondrios da Asscciacédo
Linense para Cegos/CREBIM estao detalhadas em documento interno denominado
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"Descrigdo de Alividades”. aprovado pela Diretoria @ que podera ser revisto sempre q
necessario.

Artigo 14° - E responsabilidade dos funcionarios contratados zelar pelo cumprimento da Lei,
do Estatuto, do Regimento Interno e das normas oriundas dos érgacs de diregio da
Associacdo Linense Para Cegos/CREBIM.

Artigo 15° - A relacdo de frabalho dos funciondrios contratados reger-se-a pelas normas da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

Paragrafo unico — As atribuicdes dos cargos do quadro de funcionarios da Associagéc
Linense Para Cegos/CREBIM estdo detalhadas em documento interno denominado
“Descrigao de Atividades®, aprovado pela Direlcria e que podera ser revisto sempre que
necessario. .
CAPITULO IV «
DO FUNCIONAMENTO DA INSTITUICAO

Artigo 16° - A Associacdo Linense Para Cegos/CREBIM possui sede na Av. Nilo Ncronha
656 Vila Clelia, CEP 16.401.240 cidade de Lins, estado de Sao Paulo.

§ 1° A Associacado Linense Para Cegos/CREBIM possui simbolos & cores gue a identificam,
que devemn ser preservados e utilizados em meios de comunicagao, campanhas
publicitarias.

§ 2°. E atribuicao da Diretoria a definigdo e a regulamentagao da logomarca e cores oficiais
da Instituicao.

Artigo 17° - O funcionamento da Associa¢ao Linense Para Cegos/CREBIM ocarre no herario
de 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira divididos em dois turnos {matutino e vespertino)
e. eventualmente, aos sabados e dominges. O servigo € oferecido sem nenhum custo para
os assistidos, de forma inteiramente gratuita.

Paragrafo Unico - As atividades desenvolvidas estdo descritas nos documentes internos
denominados "Planos de Trabalho" aprovado pela Diretoria, podendo ser revisados a
qualquer tempo.

Arligo 18° - E atribuigao do Coordenador-Geral executar, de forma Integrada e coordenada
com os profissionais técnicos das areas de assisténcia social, pedagogia, psicologia,
nutricao e administrativo, as agées previstas no planejamento estratégico e no Plano de
Trabalho.
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Artigo 19° - Os profissionais educadores tém a atribuigdo de monitorar € acompanhar U
usuarios desenvolvimento de suas habilidades sociais, utilizando para isso estratégias que
possibilitem o seu desenvclvimento intelectual e social, de acordo cam as atividades
planejadas e com a supervisao da coordenagao.
Artigo 20° - Os profissionais técnicos administrativos sdo responsaveis pelo apoio
administrativo, financeiro e de secretaria da Instituigo com a supervisao do Cocrdenador
Geral.

Artigo 21° - S&o atribuigdes dos profissionais da cozinha preparar as refei¢des de acordo
com o cardapio previamente elaborado e seguindo as normas de higiene na preparagao dos
alimentos. Zelar pela manutengdo das instalacées, equipamentcs e estoque de alimentos
observando as regras de seguranca, de limpeza e de conservagac com a supervisao da
Nutricionista do poder publico municipal.

Arligo 22° - A equipe de profissionais que atua na area de servigos gerais é responsavel
pela organizagdo, manutencdo, limpeza e seguranca dos bens e a estrutura fislca da
instituicdo. Todos sob a supervisdo da Coordenacac Geral.

CAPITULO Y
DOS SOCTOS, DOS DIREITOS E DEVERES

Artigo 23° - Todos os socios deverde assinar o Termo de Adesao para formagao do banco
de dados da Associacao Linense Para Cegos/CREBIM. Em conformidade com ¢ Estatuto,
sdo definidas as seguintes categorias de socios:

a. Contribuintes: — & aquele que contribui financeiramente de maneira constante @
voluntaria, por meio de deposito ou transferéncia eletronica para a conta bancaria da
Associagdo Linense para Cegos/CREBIM por meio de depésito, transferéncia
eletrénica para a conta bancaria ou doagao em espécie (dinheiro).

b. Sdcio Benemérito — ¢ aquele que, indicado pela Entidade Mantenedora, recebe o
reconhecimento da Assembleia Geral pelos relevantes servicos prestados a
Associagao ;

¢. 30cio Voluntario — qualquer pessoa que se idenlifique com o trabalhe desenvolvido
pela Associagdo, sua missac e valores, e que livremente, queira participar doando
parta do seu tempo, do seu talento. do sau conhecimento ou da sua forga de trabalho
para o alcance dos objetivos propostos, na forma deste Regimento e da legislagéo
vigente;
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d.

a)

Sdécio represente legall usudrio — Sao pesscas com vinculo afetive e responsave|
legal pelos usuarios matriculados e ativamente participantes nos projetos d
Associagdo,

Artigo 24° — A contribuigao sera mensal sera livre,

Paragrafo Unico — O Sécio Contribuinte tem a liberdade de fixar valor diferente do
estipulado, conforme a sua conveniéncia, desde que, mantenha a regularidade das
contribuigtes.

Artigo 25° - E direito do associado, além dos constantes no artigo 6° do Estatuto:

a. Prestar servigo voluntario e participar da Assembleia Geral,

b. Ter acesso as instalagbes da Associagao, observados os termos definidos para
cada servigo,

¢. Receber com antecedéncia o calendario de atividades da Associag@o, convites
para participar de reuniges, eventos promovidos ou apoiados pela Associagdo,

d. Concorrer a cargos eletivos. respeitados os critérios estabelecides no Estatuto e
neste Regimento Interno.

Artigo 26° - E dever do socio:

Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;

b) Acatar as determinages da Diretoria e as decisoes e resolugoes c¢a Assembléia;

c) Zelar pelo decoro @ bom nome da "Associagao”. vide * DA ETICA® nesse estatuto,

d)

Divulgar os trabalhos a serem desenvolvidos e os eventos programados a serem
realizados,

CAPITULO ¥I
DO VOLUNTARIADO

Artigo 27° -~ A Associacao desenvelve acdes para promover. incentivar e difundir o
trabalho voluntério, de forma livre e organizada, especialmente para a busca de
solugdes dos problemas que atetam a comunidade assistida.

Municipal Lei n° 926 de 2471 21965~

Federal: Docr. N 88.747 de 260983~
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Paragrafo Gnico — Devido a natureza do servigco prestadc, a Associacdo podera implantar
processo de sele¢do para candidatos ac voluntanado, buscando o perfil requerido para o

desenvolvimento de um projeto especifico.

Artigo 28° - A Associagdo devera constituir uma comissdo de associades
representante legal dos usudrios, voluntdrios e contribuintes, para auxiliar o
Conselho-Diretor a compreender as necessidades e, tamkém, encontrar alternativas
para solugao de problemas,

Paragrafo unico - Os Associados, deverido serem convocades a participar das
programacgoes e agoes realizadas pela Associagao.

Artigo 29° - O trahalhe da Comissao responsaveis legais dos usuarios tera a
participacac do Presidente da Associagdo, com a cooperacdo da equipe de
Coordenagao.

Artigo 30Y - O voluntaric deve ser solidario com a comunidade assistida, e tambem,
respeitar a cultura e os valores da Instituigdo, submetendo-se as suas regras. A
prestagdo de servico voluntario na Associagdo € regulamentada pelo “Manual do
Voluntano®. Paragrafo unico — E facultado ao voluntario tornar-se Socio, desde que,
cumpridos os requisitos do Estatuto e Regimento Interno da Associagao Linsense
Para Cegos/CREBIM.

CAPITULO VII
DAS PARCERIAS E FORMAS DE CUSTEIO

Artigo 31° - Toda e qualguer parceria sera firmada com a anuéncia da Diretoria 2
formalizada por meio de instrumento especifico para a sua finalidade.

Artigo 32° - A Associagao participa de concursos realizados por entidades pulblicas
privadas, nacionais ou internacionais, com a apresentagdo de projetas voltados para
a promogao da cidadania e inclusdo social, com a finalidade de obter patracinio.

Artigo 33° - A promogdo de bazares com produtos € mercadorias, recebidos em
doagdo, bem como eventos beneficentes sdo formas de angariar fundos necessarios
para a execugao de projetos da Associacao.

Artigo 34° - A realizagdo de campanhas para arrecadacao e o recebimente de
doagdes de qualquer natureza, so poderdo ser realizadas por pessoas previamente
credenciadas pela Direforia.
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CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 357 - A eleigao da Diretoria e do Conselho Fiscal, pela Assembleia Geral, & '\
realizada a cada trés anos em conformidade com os artigos 13, 14, 15, 16 e 25 d
Estatuto.

Artigo 36° - Os candidatos aos cargos da Diretoria € Conselho Fiscal deverao
apresentar com antecedéncia de no minimo cinco dias Gteis ao pleito, documentos &
certiddées que comprovem sua idoneidade moral e capacidade profissional.

Artigo 37° - A Comissdo de responsaveis legais dos usudrios tem a prerogativa de
indicar, dentre os Associados, 0s candidalos aos carges gue compode a Diretonia € o
Conselho Fiscal.

Artigo 38° - Poderdo ser candidatos a cargo eletivo o Associado gue esteja incluido
nas categorias de socios de acordo com artigo 5° do estatuto,

Artigo 39° - Os associados que constem do banco de dados da Associagdo devemn
estar filiados ha no minime, 6 (seis) meses anteriores & data de realizacdo da
Assembleia Geral, convocada para eleicao, poder@o votar e ser votados.

Artigo 40° - O Presidente da Diretoria ou o seu substitulc, instalara a Assembleia
Geral Extraordinaria para a elei¢do, designando secretdrio, escrutinadores e fiscais
necessarios ao acompanhamento dos trabalhos de votagao.

Artigo 41% - Tedo Associado presente, devera se identificar e assinar a lista de
presenga, a qual devera ser rubricada pelo Presidente e o secretario da Assembleia
Geral Extraordinaria para a eleigao.

Arligo 42° - O voto & pessoal e intransferivel, ndo sendo permnitido, veto por
procuracaao.

Artigo 43° - Serdo eleitos os candidatos que receberem a maioria simples dos votos
em escrulinio secreto ou aberto.

Artigo 44° - Apos a proclamacao dos eleitus, sera dada a posse, pela Diretoria atual,
e lavrar-se-a Ata que sera assinada pelos recém-eleitos.
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CAPITULO I1X

DAS INFRACQOES E PENALIDADES APLICAVELS
Artigo 45° - Constituem-se em infrago os aios praticados por associados de qualque
categoria ou funcionarios, atentatérios @ moral e aos bons costumes, A observancia d
Missao da Instituigao.

§ 1° As penalidades classificam-se em:

a. Adverténcia, que podera ser verbal ou escrita — se aplica nos casos do descumprimento
das normas intemas, desrespeito ao estatuto, ao regimento internc e a legislacao vigente.

b. Suspensdo - que se aplica nos casos de reincidéncia de infragdo j& punida com
adverténcia.

¢. Excluséo ~ aplicavel s infragdes consideradas graves, como; reincidéncia em sSusSpensao.
tentativa ou participagao em conluio para lesar os interesses da Associacda.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 46° - Todo o material produzido por funciondrio ou voluntario, de natureza intelectual
ou artistica, no exercicio de suas atividades na Associagdo fica automaticamente cedido a o
direito de uso, transformacgéo e adaptagao de acordo ¢com os inieresses da Instituigao.

Artigo 47° - A Associacdo ndo se responsabiliza por furtos ou quaisquer danos que venham
a ocorrer scbra bens de terceiros, seja visitants, voluntarioc ou funcionario. no seu
estacionamento ou no interior de suas instalacées fisicas.

Artigo 48° - 56 serd permitido a exposi¢ao de fotes ou filmagens dos usuarios matriculados
e atendidos pela Associagdo mediante o termo de autorizacdo assinado do responsavel
legal dos usuarios e das coordenagées.

Artigo 49° - Os bens da Associa¢ao s&o para uso exclusivo em servico, sendo proibido a sua
utilizagao em carater particular.

Artigo 50° - Todas as prestagbes de Contadas da Associacio observaram cs principics
fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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§1° - A publicidade, por qualguer meic eficaz, na ocasidc do encerramento do exercicio fiscal,
colccando a dispesigde para © exame dos interessades toda a documentagdo administrativa e

financeira;
§ 2° - Arealizagéo de auditora independente , nos casos previstos na legislagio;

§ 3° - A publicidade de todos os recursos, bens ou valores que utilze. arrecade, guarde, gerencie ou
administra;

Artigo 51° - O presente Regimento Interno entrard em vigor quinze dias apés a sua
aprovacgao pela Assembleia Geral, devendo ser tornado publico para todos os associados.

Artigo 52° - Os casos omissos e as duvidas suscitadas neste Regimento Intemo serdo

dirimidos pela Diretoria, que podera altera-lo no todo ou em parte, madiante convocagdo de
Assembleia especifica.

Lins, 17 de fevereiro de 2022,
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