ASSOCIAGAO LINENSE PARA CEGOS, HABILITAGAO E REABILITACAO DA PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAI

PLANO DE TRABALHO

PIPLANO DE TRABALHO PROJETO BEM ESTAR
1. Identificacdo

Nome: Associagado Linense Para Cegos - CREBIM

CNPJ: 49863830/0001-31

Enderecgo: Avenida Nilo Noronha n° 656

CEP:16.401.340

Municipio: Lins

Telefones:(14 ) 3522-1109

E-mail: admalccrebim@gmail.com

2. ldentificagdo do responsavel legal

Nome: Priscila de Oliveira Guimaraes

RG: 415.004.028-18

CPF: 40.356.056-1

Data de Nascimento:22/08/1995

Formagao: Psicéloga

Endereco: Dom Walter Bini, 111, Morumbi

CEP: 16400-632

Municipio: Lins

Telefones: 14 99674-8476

E-mail: pri.guimaraes2017@gmail.com

E-mail: admalccrebim@gmail.com

3. Identificagdo do responsavel técnico pela execugédo do servico a ser qualificado
Nome: Rosimeire Moraes Romero Borella

RG: 27.823.181-0

CPF: 262.133.638-82

Data de nascimento: 31/03/1976
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Formacao: Servigo Social
Endereco: Jodo José morotti,320
CEP: 16.402.640

Municipio: Lins

Telefones: (14) 99185-0142

E-mail: rosemoresr@gmail.com[

E-mail: admalccrebim@gmail.com

4. Apresentacdo da OSC

Em 17 de dezembro de 2008, ocorreu a unificagdo das instituicbes Associacdo Linense para Cegos de Lins e
Centro de Reabilitacdo Eduardo Bicalho Magalhdes (CREBIM), consolidando-se como um servico de Protegéo
Especial de Média Complexidade voltado ao atendimento de Pessoas com Deficiéncia (PCD) em situacdo de
vulnerabilidade social. O objetivo central dos servigcos socioassistenciais prestados € garantir direitos, promover o
desenvolvimento psicossocial e fomentar a incluséo social desse publico.

Em 2017, a modalidade de atendimento foi ampliada para Centro-Dia PCD, possibilitando o acolhimento de individuos com
deficiéncia fisica, visual, auditiva, intelectual, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e deficiéncias multiplas. Atualmente,
a instituicdo atende 42 usuérios, abrangendo jovens, adultos e idosos em situacéo de vulnerabilidade pessoal e social,
com capacidade total de 50 vagas.

As atividades ofertadas incluem: Seguranca alimentar, com fornecimento de café da manha, almogo e lanche da tarde;
acompanhamento individualizado e familiar, com encaminhamento para a rede socioassistencial; oficinas
socioeducativas e ludicas, visando ao desenvolvimento de habilidades psicossociais; jogos e atividades esportivas
adaptadas, promovendo inclusédo e bem-estar.

As acgles sdo desenvolvidas em articulagdo com a Rede de Protegdo Social Basica e Especial do municipio, além de
politicas publicas intersetoriais, incluindo parcerias com a Secretaria Municipal de Educagado, Transporte Publico
Municipal Especial, Unidades Basicas de Saude (UBS), Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), Secretaria
Municipal de Esportes e Secretaria Municipal da Cultura.

Para garantir a qualidade dos servicos e atender as normativas do Plano Viver Sem Limites, a instituicdo realizou uma
reestruturagdo em sua infraestrutura fisica e aprimorou seu projeto socioassistencial, incorporando estratégias voltadas ao
desenvolvimento de habilidades cognitivas, motoras e sensoriais, por meio de praticas ludicas e terapéuticas
especializadas.

5. Descricdo do Servico a ser qualificado no &mbito da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
Nome do Servigo: Servico de Protecdo Social Especial para Pessoa com Deficiéncia, Idosos e suas Familias

Faixa Etéria: jovens, adultos e idosos (18 anos ha 65 anos)

Sexo: ambos sexos (feminino e masculino)

Periodo de funcionamento das atividades do servigo: 7:00 h as 16:00h segunda-feira a sexta feira

Capacidade de atendimento:50 pessoas
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Previsdo de pessoas atendidas: 42 pessoas
Localizacdo: Av. Nilo Noronha, 656, bairro: Vila Clélia- cidade: Lins- estado: Sao Paulo- CEP: 16.401-340
6. Justificativa

A proposta da instituicdo esta alinhada a Resolugéo n° 109, que estabelece a Tipificagdo Nacional de Servicos de Protegdo
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos e suas Familias, estando o servico oferecido classificado na
categoria de média complexidade. O atendimento é direcionado a pessoas com deficiéncia e suas respectivas familias,
sendo realizado na modalidade de Centro Dia. Este servigco visa promover a atencéo integral e a defesa dos direitos dos
usuarios, fortalecer vinculos familiares, comunitarios e sociais, além de implementar agbes socioeducativas que visem a
capacitagdo de habilidades pessoais. O objetivo é contribuir para o desenvolvimento das potencialidades individuais,
melhorar a autoestima e autoconfianga, e assim promover a autonomia pessoal e comunitaria dos atendidos.

Em um contexto de crescente escassez de recursos naturais, agravamento das mudancas climaticas globais e aumento da
demanda por energia, observa-se uma expanséo significativa na busca por fontes alternativas de energia e na adaptagéo
dos espacos de servigos publicos para essas novas demandas. A crescente necessidade de fontes de energia renovaveis
deve-se aos beneficios ambientais que estas proporcionam, uma vez que diminuem o0s impactos negativos ao meio
ambiente e podem ser geridas com a utilizagdo de tecnologias adequadas, garantindo, assim, o conforto do uso de energia
elétrica.

Neste cenério, a Associacao Linense para Cegos/CREBIM propde, por meio deste projeto, a implementacdo de um Sistema
de Geracdo de Energia Fotovoltaica, além da aquisicdo de 9 (nove) aparelhos de ar condicionado. A instalacdo desse
sistema permitird a climatizagdo das seguintes dependéncias: quatro salas de oficinas socioeducativas, uma sala de
recepgdo, uma sala de atendimento social, uma sala administrativa, duas salas de reunifes e planejamento e uma sala de
atendimento psicossocial. Com isso, serd possivel reduzir significativamente os custos mensais de energia, ao mesmo
tempo em que oferece um ambiente climatizado, proporcionando maior conforto e melhorias na qualidade do atendimento
a0s USUarios.

Além disso, a energia fotovoltaica representara uma solugdo ambientalmente adequada, uma vez que € uma fonte de
energia limpa e renovéavel, sem impactos negativos para o0 meio ambiente. Essa iniciativa contribuira para o conforto térmico
necessario no desenvolvimento das atividades, garantindo um ambiente mais saudavel e produtivo para os usuarios.

7. Fases da Execucéo da Parceria

Planejamento e Elaborac&o do Plano de Trabalho.
Selecédo e Celebracdo do Fornecedor.

Execucéo.

Monitoramento e avaliacdo.

Prestacdo de Contas.

abrwdE

8. Caracterizacdo Socioecondmica da Regido e das Vulnerabilidades Sociais do Territério, considerando o Usuério
a Ser Atendido

O municipio de Lins, localizado na regido oeste do Estado de Sao Paulo, conta atualmente com uma populacdo de 74.779
habitantes. Pertencente a Regido Administrativa de Bauru, Lins ocupa posi¢do de destaque na microrregido por ser o
municipio mais populoso e 0 mais industrializado.

De acordo com dados do Censo 2010, o municipio possui 14.458 pessoas com deficiéncia, o que representa 20,24% da
populacéo linense. Esses nimeros evidenciam a necessidade de a¢des especificas para garantir os direitos, a inclusédo e a
qualidade de vida desse publico.
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Segundo o Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil, ha significativa desigualdade na distribuicdo de renda no
municipio: os 20% mais ricos concentram 61,95% da renda, praticamente o dobro da renda dos 80% mais pobres. Ja de
acordo com o Indice Paulista de Vulnerabilidade Social (IPVS), a renda domiciliar média em Lins é de R$ 2.485,00, sendo
que em 11,8% dos domicilios essa renda ndo ultrapassa meio salario minimo per capita, 0 que caracteriza condi¢es de
alta vulnerabilidade socioeconémica.

A Instituicdo, Associacdo Linense Para Cegos de Lins e o Centro de Reabilitacdo Eduardo Bicalho Magalhdes- CREBIM,
gue esta localizado na Avenida: Nilo Noronha, 656 na Vila Clélia, desenvolve servigoassiste esta no nivel do Servigo de
Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoa com Deficiéncia, ldosos e suas familias que vivenciam
situacdo de vulnerabilidade social. Os servigos socioassistenciais ofertados pela instituicdo, tém como objetivo a garantia
de seus direitos, desenvolvimento psicossocial e a inclusdo social. encontra-se em uma regido com altos indices de

vulnerabilidade social, tendo como CRASs de referéncias: CRAS Miguel Padeiro ( abrangéncia23 bairros) atendemos
13 usuérios, residentes nos bairros ( Ribeiro, Residencial Santana, Sao Benedito, Jardim Eldorado, Bandeirantes, Sao
Jodo e Lins V); CRAS Toninho Caséaveia (abrangéncia de 26 bairros): atendemos 14 usuarios, dos bairros Teissuke
Kumassaka, Santa Lucia, Cohab Cris, Ulisses Guimardes, Santa Maria, José Dias dos Santos, Santa Clara e Tangara;
CRAS Alcindo Checon (abrangéncia de 21 bairros): atendemos 7 usuérios, dos bairros (Passetto Bom Viver 1, 2, 3 e 5,
Junqueira e Henrique Bertim); CRAS Irma Beatriz (abrangéncia de 28 bairros): atendemos 9 usuarios, dos bairros( Santa
Terezinha, Centro, Labate e Reboucas).

Ao todo, a instituicdo atende 43 pessoas, distribuidas em 18 bairros distintos, os quais enfrentam diversos niveis de risco
social, vulnerabilidade, pobreza urbana e violéncia. A atuagdo da entidade visa acolher e apoiar individuos em situagao de
vulnerabilidade, risco ou isolamento social, proporcionando um servigo de qualidade, humanizado e acessivel.

O acesso aos servicos da instituicdo ocorre de diversas formas, incluindo demanda espontanea de familiares e/ou da
comunidade local, busca ativa de novos atendidos, encaminhamentos realizados pela rede como, érgdos das politicas
publicas setoriais de saude, educagédo e assisténcia social, e por 6rgdos de defesa e garantia de direitos. Esse amplo
acesso visa garantir que o atendimento chegue a todos que necessitam, independentemente de sua origem ou condigédo de
vulnerabilidade.

O publico atendido é composto por jovens e adultos, de ambos os sexos, com idades entre 18 e 65 anos, que apresentam
multiplas deficiéncias, incluindo deficiéncias fisicas, cognitivas, mentais, além de transtornos do desenvolvimento e outras
condicdes. A diversidade e complexidade desses casos exige um olhar técnico, ético e individualizado, voltado & promocéo
da autonomia, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, e plena incluséo social dos usuérios.

9. Impacto social esperado.

A aquisi¢do dos equipamentos, incluindo a instalacdo do sistema fotovoltaico e a compra de aparelhos de ar condicionado,
tem como principal objetivo proporcionar aos 43 usuérios atendidos no Centro Dia da Pessoa com Deficiéncia, juntamente
com suas familias, um conjunto de melhorias significativas. As novas atividades oferecidas, aliadas a climatizacdo das
salas, garantirdo ndo apenas conforto e seguranca, mas também um ambiente propicio ao convivio social. A climatiza¢édo
contribuira para a criacdo de um espago mais adequado para o desenvolvimento de atividades socioeducativas, atendendo
as necessidades especificas dos usuarios.

Além disso, a implantacdo do sistema de energia fotovoltaica resultara em uma reducdo significativa nos custos com
energia elétrica, promovendo uma solucéo sustentavel e de baixo impacto ambiental, visto que a energia fotovoltaica é uma
fonte renovavel, limpa e de facil gestdo. Essa economia permitir4 a reinvestir os recursos poupados na melhoria continua
do servico prestado, potencializando o atendimento e a qualidade de vida dos usuérios do Centro Dia.

Essas acdes estardo alinhadas a promocgéo da autonomia, inclusdo social e ao fortalecimento da rede de apoio familiar e
comunitaria, em conformidade com as diretrizes legais e normativas que regem os direitos das pessoas com deficiéncia.
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10. Objetivo Geral.

Implantar um Sistema Fotovoltaico e adquirir aparelhos de ares condicionados nas dependéncias da instituicdo. Visando
proporcionar um ambiente confortavel e seguro, especialmente considerando o aumento das temperaturas na regiao.

11. Objetivos Especificos.

e Proporcionar um ambiente seguro e adequado para os beneficiarios do Servigo de Protegdo Social Especial para
Pessoa com Deficiéncia, Idosos e suas familias, garantindo acessibilidade e conforto térmico.

e Assegurar a qualidade dos atendimentos por meio da adequacdo da infraestrutura as necessidades do publico
atendido.

e Implementar um sistema de geracdo de energia solar fotovoltaica, promovendo eficiéncia energética e reduzindo os
custos operacionais da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC).

e Fomentar a sustentabilidade financeira da instituicdo, possibilitando a ampliacdo e qualificacdo dos servigos
prestados aos usuarios.

e Adquirir equipamentos de climatizagdo adequados as especificidades do espaco institucional.

e Garantir condigcbes ambientais termicamente confortaveis e seguras, mitigando os impactos do aumento das
temperaturas e promovendo bem-estar e qualidade de vida para os usuarios.

12. Meta.

¢ Implementar o sistema de geracao de energia solar fotovoltaica, garantindo a produc¢do de energia de forma
sustentavel e promovendo uma redugdo dos custos operacionais com consumo de energia elétrica, estimada entre
50% e 95%.

¢ Aguisicéo de nove aparelhos de climatizagdo em nove salas, assegurando um ambiente adequado e
termicamente confortavel para a realizacéo das oficinas socioeducativas.

e Assegurar o atendimento de 42 pessoas com deficiéncia no Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade, na modalidade Centro-Dia, garantindo suporte qualificado e infraestrutura apropriada.

13. Metodologia

A metodologia adotada pela instituicdo fundamenta-se em uma abordagem participativa e inclusiva, com o objetivo de
incentivar a autonomia dos usuarios e fortalecer a equipe técnica por meio de informacdes técnicas e sociais, bem como
da disponibilizacdo de infraestrutura adequada. Essa abordagem assegura que as acgles desenvolvidas sejam
participativas, inclusivas e eficazes, alinhadas a rede socioassistencial.

Fases de Execucéo da Aquisicdo e Instalagdo dos Equipamentos

Para aprimorar a infraestrutura e assegurar a continuidade da oferta dos servigos, a aquisicdo dos equipamentos de
climatizagcao e aquisicdo e instalacdo do sistema fotovoltaico ocorrera de acordo com as seguintes etapas:

Recebimento do recurso — Formalizagao do repasse financeiro para viabilizar a aquisi¢do dos equipamentos.

Cotacdo de precos — Pesquisa de mercado com, no minimo, trés fornecedores, garantindo a melhor relagdo custo-
beneficio.

Anélise da qualidade dos equipamentos — Verificacdo da conformidade técnica dos aparelhos de climatizacdo e do
sistema fotovoltaico, assegurando sua eficiéncia e durabilidade.

Aquisicdo dos equipamentos — Compra dos aparelhos de ar-condicionado e contratacdo da empresa responsavel pelo
fornecimento e instalacéo do sistema fotovoltaico.

SEDSPTA2025005062DM



ASSOCIAGAO LINENSE PARA CEGOS, HABILITAGAO E REABILITACAO DA PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Prestacdo de contas — Elaboracdo de relatério detalhado sobre a aplicagdo dos recursos, assegurando transparéncia e
conformidade com as normativas vigentes.

Essa metodologia visa garantir a eficiéncia operacional, a qualidade dos servigos prestados e a sustentabilidade da
instituicao, contribuindo diretamente para a melhoria do atendimento e o fortalecimento da rede de protecao social.

14. Recursos Fisicos.

A instituicdo dispde de uma area total de 2.160 m2, com 1.108 m2 de area construida, composta por uma infraestrutura
sélida e funcional. Atualmente, o espaco esta passando por reformas estruturais com o objetivo de aprimorar a qualidade
dos servicos oferecidos, garantindo conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Resolugao n° 109/2009 —
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Essas melhorias visam assegurar ambientes adequados,
acessiveis e seguros para 0s usuarios e a equipe técnica, contribuindo para a eficiéncia das atividades desenvolvidas.

Area/ salas Equipamentos

1 Sala atendimento social 1 mesa, 1 armario de aco,3cadeiras de plastico,1 computador; 1 aparelho de
telefone,1 ventilador de teto

1 Sala administrativo 3 mesas; 3 cadeiras;2 aparelho telefone;1 armario de madeira 2 notebook e 01
arquivo com 4 gavetas de ago

1 Sala multifuncional (descanso,| 2 armarios roupeiro de ago, 38 poltronas reclinavel (do papai) e 3 ventiladores
cinema, auditorio) de parede

3 Sala de oficina de artesanato 1 armério de ago;1 armario de madeira;2 prateleiras de madeira 8 mesas de
madeira;18 cadeiras de plastico;3 ventiladores de teto

2 salas de reunides e planejamentos 2 mesas de madeira, 2 ventiladores e 8 cadeiras

1 sala de recepgéo 1 sofé de trés lugares, 1 poltrona e 3 cadeiras

1 sala psicossocial 1 arquivo com 4 gavetas e 2 poltronas

1 Refeitorio 8 mesas de MDF;3 cadeiras para cadeirante 23 cadeiras 4 ventiladores de teto
1 cozinha 2 geladeiras duplex, 1 fogdo semi industrial com 4 fogareiro, 1 fogdo doméstico

com 5 fogareiro; 1 microondas: 1 mesas;
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6 Banheiros Todos eles equipados com vaso sanitarios, lavatérios e 3 banheiros com
chuveiros
Area externa 1052m2

15. Recursos Humanos.

O quadro de recursos humanos da instituicdo encontra-se parcialmente adequado as diretrizes da NOB-RH/SUAS,
contando atualmente com profissionais contratados sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) para a
execucgdo das acdes previstas na Tipificacdo Nacional dos Servi¢cos Socioassistenciais.

A entidade é responséavel pela execugdo do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e
suas Familias — modalidade Centro-Dia e informa que, neste momento, encontra-se em processo de reestruturagéo
financeira com o objetivo de viabilizar a contratacdo de um (a) profissional da area de Psicologia, cuja admissdo esta
prevista para ocorrer até o més de maio de 2025, em conformidade com as exigéncias técnicas da Tipificagao.

Ressaltamos que a instituicdo reconhece a importancia da composi¢cdo completa da equipe técnica minima exigida e, por
essa razdo, tem se empenhado na busca de parcerias, estratégias de captagdo de recursos e reorganizacdo orgamentéria,
com o intuito de garantir a contratacdo do referido profissional e, consequentemente, qualificar ainda mais os servicos
ofertados, assegurando o cumprimento das normativas vigentes do SUAS e promovendo um atendimento cada vez mais
humanizado e eficaz aos usuérios e suas familias.

Cargo/Funcéo Formacéo Carga Horaria Quantidade Tipo de Vinculo
Coordenadora Nivel superior 40h/semanal 01 CLT
Assistente Social Nivel superior 30h/ semanal 01 CLT
Educadora Social Nivel superior 40h/semanal 01 CLT
Auxiliar de Ed. Social Nivel médio 40/semanal 01 CLT
Cuidador Social Nivel médio 40h/semanal 01 CLT
Aux. Cuidador Social Nivel médio 30h/semanal 01 CLT
Cozinheira Nivel médio 40h/semanal 01 CLT
Aux. Servigos Gerais Nivel médio 40h/semanal 01 CLT
Aux. Administrativo Nivel superior 40h/semanal 01 CLT

16. Plano de Aplicacéo dos Recursos Financeiros.

Quantidade Itens de despesa Especificagdes técnicas Valor unitario Valor total

01 Sistema Gerador ATE 1.000KWH R$ 22.933,64 R$ 22.933,64

Solar Fotovoltaico

03 AR CONDICIONADO 12 CLIMATIZAGAO DE R$ 2.781,46 R$6.925,22
BTUS SALAS
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02 AR CONDICIONADO 36 CLIMATIZAGCAO DE SALAS R$ 4.814,68 R$ 13.730,52
01 AR CONDICIONADO 18 CLIMATIZAGAO DE SALAS R$ 3.190,82 R$ 3.190,82
04 CORTINA DE AR 90CM CLIMATIZAGCAO DE SALAS R$ 470,00 R$ 1.880,00
02 CORTINA DE AR 150CM CLIMATIZAGCAO DE SALAS R$ 669,90 R$ 1.339,80

TOTAL R$ 50.000,00

17. Prazo de Execucdo da parceria/servico.
e 12 doze meses
18. Processo de Monitoramento e Avaliagéo

Os dados serdo coletados por meio de relatérios técnicos, registros administrativos e auditorias periédicas, garantindo a
rastreabilidade e confiabilidade das informag8es. A equipe responsavel pelo monitoramento serd composta por profissionais
das areas de gestdo (coordenagéo da instituicao).

Essa abordagem permite a andlise sistematica dos resultados, possibilita ajustes estratégicos e orienta a tomada de
decisdo baseada em evidéncias, contribuindo para a melhoria continua da iniciativa.

19. Cronograma de Desembolso.

O recurso financeiro sera liberado de acordo com repasse em parcela Unica no valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta
mil reais).

Lins, 10 de Junho de 2025

PRISCILA DE OLIVEIRA GUIMARAES FARIAS
Presidente
ASSOCIA(;AO LINENSE PARA CEGOS, HABILITA(;AO E REABILITAQAO DA PESSOA PORTADORA DE

SEDSPTA2025005062DM



ASSOCIAGAO LINENSE PARA CEGOS, HABILITAGAO E REABILITACAO DA PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAI

NECESSIDADES ESPECIAIS CREBIM
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