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RELATORIO TECNICO FINAL DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Periodo: abril 2024 a abril 2025

Projeto: Projeto Girassol — Desenvolvimento de Habilidades Sociais para Criangas, Adolescentes e
Jovens com TEA

Local: Municipio de Lins — SP

1. OBJETIVO DO CONVENIO / RESUMO DO PROJETO

O Projeto Girassol tem como objetivo prestar servico especializado em salde, por meio da realizacéo
de atividades em grupo para o desenvolvimento de habilidades sociais e cognitivas de criancas,
adolescentes e jovens na faixa etaria de 10 a 20 anos, diagnosticados com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), residentes no municipio de Lins.

O projeto visa proporcionar aos participantes um ambiente seguro, estruturado e estimulante, que
promova o desenvolvimento de competéncias sociais, emocionais e motoras, bem como suporte as
familias, visando a melhoria da qualidade de vida e da inclusdo social.

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As atividades foram organizadas em etapas sequenciais, conforme cronograma estabelecido e as
liberagGes administrativas e financeiras.

Acodes Realizadas — Educador Fisico

Durante os 12 meses de vigéncia do Projeto Girassol, as atividades desenvolvidas pelo Educador Fisico
tiveram como foco a promocdo do desenvolvimento motor, cognitivo, social e emocional dos
participantes. As intervencfes foram organizadas em sessfes estruturadas que incluiram circuitos
funcionais, treino de forca, equilibrio, agilidade e psicomotricidade, além de praticas de dancaterapia.

As acdes priorizaram o fortalecimento muscular, a melhora da coordenacdo motora fina e global, o
aperfeicoamento do equilibrio postural e a reducdo da hipotonia, fundamentais para a autonomia e
qualidade de vida dos atendidos. As atividades motoras foram conduzidas por meio de estratégias
ludicas e funcionais, como oficinas de pular corda, jogos cooperativos (“Monjolo” e “Lengo Atras”),
basquete, futebol e danga com tematica, integrando aspectos fisicos e sociais.

Destaque para a dancaterapia, utilizada como ferramenta terapéutica para desenvolvimento motor,
cognitivo e socioemocional, além de atuar na reducdo de estereotipias e no aumento da consciéncia
corporal. As acdes também contemplaram a preparacdo dos participantes para eventos externos, como
a | Caminhada Abril Azul, por meio de treinos especificos voltados para ritmo, organizacdo corporal e
autonomia motora.
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Ao longo do periodo, observou-se avanco significativo na resisténcia fisica, na forga, no equilibrio e na
capacidade de concentracdo dos participantes. Houve ainda melhora expressiva na disposi¢ao, no
engajamento e na interacdo social durante as atividades, além da reducéo dos niveis de ansiedade e maior
aceitacdo dos desafios motores propostos.

Acdes Realizadas — Cuidador Social (Area Pedagdgica)

Ao longo dos 12 meses de vigéncia do Projeto Girassol, o Cuidador Social na area pedagdgica atuou de
forma sistematica no apoio ao desenvolvimento cognitivo, emocional, social e motor dos atendidos. As
intervengdes foram planejadas para promover a autonomia, estimular as fungdes executivas e fortalecer
as habilidades académicas e socioemocionais.

As atividades foram direcionadas a promocdo da coordenacdo motora fina, do reconhecimento da
identidade, da comunicagéo funcional e da organizacdo do pensamento, utilizando recursos como jogos
cognitivos, atividades artisticas, oficinas tematicas e dindmicas de grupo. Por meio de praticas que
integraram leitura, escrita, exploracao sensorial, artes manuais e musicalidade, o cuidador social mediou
o0 desenvolvimento de competéncias essenciais, como aten¢do, memoria, planejamento, criatividade,
cooperacao e respeito as regras.

Além disso, foram desenvolvidas acdes que integraram temas transversais, como consciéncia ambiental,
diversidade cultural e inclusdo, por meio de oficinas, rodas de conversa e producdes artisticas. As
praticas incluiram ainda a abordagem de contetdos socioeducativos vinculados a datas comemorativas,
ampliando o repertorio cultural dos participantes.

Observou-se evolucgdo significativa no engajamento dos jovens, com avan¢os na capacidade de
concentracédo, no desenvolvimento da autonomia, na organizacgdo das tarefas, no respeito aos colegas e
na melhoria da expressédo verbal e ndo verbal. As atividades sensoriais e artisticas também se destacaram
por favorecer a autorregulacdo emocional, reduzir niveis de ansiedade e fortalecer os vinculos
interpessoais, promovendo um ambiente seguro, acolhedor e propicio ao desenvolvimento integral dos
participantes.

AcOes Realizadas — Cuidador Social (Saude)

Durante 0s 12 meses de execucgéo, foram realizadas a¢des educativas voltadas ao autocuidado, higiene,
alimentacdo saudavel, consciéncia corporal e saude emocional. As atividades, planejadas de forma
ludica e funcional, tiveram foco no desenvolvimento da autonomia, da coordenacdo motora, da
organizacéo sensorial e da promocdao da saude integral.

Os principais eixos de atuacédo foram:

« Higiene pessoal: incentivo as praticas autbnomas de higiene bucal e corporal.
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o Educacdo alimentar: conscientizagdo sobre escolhas saudaveis e exploracdo sensorial dos
alimentos.

« Consciéncia ambiental e satde: relacdo entre autocuidado, preservacdo ambiental e saude.

o Saude emocional e corporal: desenvolvimento da percepcdo emocional e sensorial, com
estimulo a autorregulacéo.

Houve avangos na autonomia, no autocuidado e na adocao de habitos saudaveis, com impactos positivos
também no ambiente familiar. As ac¢fes reforcaram a importancia do trabalho interdisciplinar para a
promocdo da salde fisica, emocional e social dos atendidos.

Acoes Realizadas — Psicologa

A atuacdo da psicéloga no Projeto Girassol focou no desenvolvimento socioemocional, cognitivo e
comportamental dos participantes, respeitando suas singularidades. As intervencdes utilizaram
abordagens psicoeducativas, ltdicas e reflexivas, com énfase na promocao da autonomia, comunicagao
verbal, interacdo social e regulagdo emocional.

Principais eixos de atuago:

« Desenvolvimento psicossocial e emocional: fortalecimento das habilidades socioemocionais e
expressdo emocional por meio de dindmicas como jogos simbolicos e dramatizacgdes.

o Estimulacdo da comunicacéo verbal e interacéo social: utilizacdo de role-playing, rodas de
conversa e dindmicas para ampliar vocabulario e habilidades sociais.

o Intervencdes cognitivo-comportamentais: aplicacdo de jogos, resolucdo de problemas e
técnicas baseadas no Protocolo Denver e ABA para trabalhar atencéo, flexibilidade cognitiva e
autonomia.

e ldentidade, autoconhecimento e incluséo: oficinas e rodas de conversa abordaram temas como
neurodiversidade, autoestima e relagdes interpessoais.

o Educacdo emocional e ambiental: uso da musica, mindfulness e atividades cooperativas para
estimular a autorregulacdo emocional e consciéncia coletiva.

Observagdes comportamentais:

« Avancos na comunicagéo verbal e clareza na expressao de sentimentos.

o Reducéo de comportamentos desafiadores, como resisténcia e esquiva.

« Melhora na concentragéo, atencdo sustentada e flexibilidade comportamental.

o Fortalecimento da interacéo social, cooperacao e respeito a turnos.

« Aumento da autoestima e percepcao de identidade por meio de atividades criativas.
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Formacao e Supervisido

Ao longo do ano, foram realizadas acdes de formacdo continuada e supervisdo técnica, fundamentais
para garantir a qualidade dos atendimentos. As formagdes tiveram foco na atualizacéo tedrica e prética,
com andlise de casos, revisdo de estratégias e alinhamento metodoldgico entre psicologa, educadora
social e educador fisico.

A supervisdo ocorreu de forma sistematica, por meio de reunides semanais de planejamento, orientaces
técnicas individuais e analise constante dos casos, possibilitando ajustes nas intervencdes e manejo de
situacBes desafiadoras. Essas acOes asseguraram uma atuagdo integrada, qualificada e alinhada as
necessidades dos usuarios.

Coordenacao Institucional — Projeto Girassol

A coordenacéo atuou no planejamento, organizacdo e acompanhamento das atividades, assegurando a
execucdo alinhada aos objetivos do projeto. Também foi responsavel pela mediacdo e articulacéo
intersetorial, fortalecendo parcerias, mobilizando recursos e garantindo uma atuacdo integrada com a
rede de apoio, ampliando a efetividade e a qualidade dos atendimentos.

Sintese dos Resultados Obtidos no Periodo de 12 Meses

Atendimentos Realizados — Consolidacdo Anual

Atividade Atend_imen'gog Atend!mentos Totais no
Semanais (média) Periodo (12 meses)
Oficinas com Educador Fisico 15 128
Oficinas Psicoterapia (Psic6logo) 15 128
Oficinas Psicoterapia (Educador Social) 15 128
Escuta e Orientacdo as Familias ) 18
(Cuidadores)
48

Reunibes de Estudo, Planejamento e

Elaboracéo de Protocolos 4 por més (semanal)

Pacientes encaminhados pela secretéria da

salide ) 23
Anamneses Realizadas (Psicologo,
Educador Fisico, Educador Social e - 23

Supervisor)
Pacientes atendidos atualmente 12 -
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Pacientes que desistiram
(Mudanca de cidade, horario incompativel 11 -
com a escola, ndo interesse da familia).

Total Geral de Atendimentos no Periodo:
455 atendimentos, considerando oficinas, escutas as familias, reunides técnicas e anamneses.

Observacoes Técnicas:

e As oficinas realizadas com os profissionais disponiveis ocorreram de forma sistematica,
mantendo a qualidade dos atendimentos e cumprindo parcialmente as metas propostas.

e As reunifes semanais de estudo, planejamento e alinhamento foram essenciais para o
fortalecimento das préticas, adaptacao das estratégias e desenvolvimento de protocolos.

e As escutas as familias garantiram suporte emocional e orientagdo, colaborando com o
fortalecimento dos vinculos e do cuidado no ambiente familiar.

Atendimento aos Objetivos do Convénio — 2024/2025

o As intervencdes estdo sendo realizadas conforme o planejamento e alinhadas aos objetivos do
convénio. A equipe técnica permanece aguardando o encaminhamento dos demais pacientes para
0 preenchimento total das vagas disponiveis. Todos 0s interessados, seja por demanda
espontanea ou por encaminhamentos de servigos publicos (instituicdes sociais, escolas, entre
outros), estdo sendo orientados a procurar o Nucleo Multidisciplinar, responsavel pela triagem e
direcionamento para os atendimentos especificos. Esse fluxo assegura que cada paciente receba
0 atendimento adequado as suas necessidades, garantindo uma atuacdo integrada, qualificada e
eficiente.

3. Analise da Frequéncia dos Usudrios — junho de 2024 a abril de 2025

O acompanhamento da frequéncia dos usuarios nas oficinas e atendimentos do Projeto Girassol revelou
oscilacGes significativas ao longo do periodo analisado, evidenciando a necessidade continua de a¢bes
de engajamento, alinhamento com as familias e intervenc@es especificas para reduzir auséncias.

Andlise Quantitativa e Qualitativa da Frequéncia:

e Meés de Junho: A frequéncia média foi satisfatoria para a maioria dos usuérios, com destaque
para 0s novos ingressantes (J. A.G e L. A. P), que atingiram 100% de participacdo. Contudo,
casos de baixa adesdo ja se destacavam, como M. de S. C (12,5%) e M. S. de O (12,5%).
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o Més de Julho: Observou-se uma queda geral na frequéncia, com média inferior ao més anterior.
Destacam-se auséncias totais dos usuarios M. de S. C e M. S. de O, além da reducédo da adesdo
de A. de P. G (48%) e P. A. R. (50%).

o Meés de Agosto: Houve uma melhora expressiva na adesao de parte dos usuarios, com destaque
para J. A. G, E. A. C.,, P. H. dos S e G. H, que atingiram ou se aproximaram de 100%.
Entretanto, P. A manteve frequéncia critica (50%), com 10 faltas no periodo.

e Meés de Setembro: Apesar de alguns avancos, persistem desafios. Usuérios como A. de P. G. e
G. H. apresentaram frequéncia de apenas 40%, contrastando com a alta adesdo de E., T. e P. H.
(100%).

e Meés de Novembro: Observou-se uma melhora geral na frequéncia, especialmente entre os
usuarios J. A.,L.,E., L., T.e P. H. (100%). Ainda assim, persistem indices preocupantes
como os de G. H. (37,5%) e S. (43%).

o Més de Dezembro: A frequéncia manteve-se alta para a maioria dos usuarios, especialmente E.,
C.,J.,L.,S.,T. eK, todos com 100%. Entretanto, dois usuarios apresentaram adesao nula:
Gabriel Henrique e Pedro Henrique.

o Meses de Janeiro e Fevereiro (2025): Neste bimestre, a adesao foi positiva para a maioria dos
usuarios, com destaque para a entrada dos novos atendidos (R., M. e J), que demonstraram 100%
de participacéo, evidenciando bom processo de acolhimento e insercao.

e Meés de Margo: Apesar da manutengdo de alta adesdo de alguns usuarios (J., E. e L.), foi
registrado aumento nas auséncias de G. (62,5%), S. (50%) e M. (50%). A usuaria R. apresentou
baixa adesdo (30%).

o Meés de Abril: A frequéncia geral se manteve estavel, com usuarios como J., P., T. e A.
atingindo 100%. Entretanto, G. apresentou queda expressiva, com apenas 13% de participacéo,
e M. manteve baixa adesdo (25%).

Durante o periodo, foram realizadas intervengdes individuais com os responsaveis pelos pacientes com
0 objetivo de sensibiliza-los quanto a importancia da adesé@o e da regularidade no acompanhamento
terapéutico. Apesar das tentativas, os responsaveis pelos pacientes M. de S. C. e M. S. de O optaram
por ndo dar continuidade as terapias.

Foram conduzidas orientagbes especificas aos responsaveis de A. de P. G e G. H, visando o
fortalecimento da rede de apoio e encaminhamentos a rede intersetorial, considerando episodios
recorrentes de crises apresentadas pelos adolescentes.

A frequéncia dos pacientes G. H e P.H esteve comprometida ao longo do periodo, em decorréncia de
questdes relacionadas a salde.

No caso da jovem R., classificada no nivel 1 de suporte, a mesma encontra-se inserida no mercado de
trabalho e, durante o periodo, esteve avaliando a continuidade nas atividades terapéuticas do projeto,
uma vez que realiza acompanhamento terapéutico na rede particular, focado no desenvolvimento de
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habilidades sociais. No més de marco de 2025, formalizou a desisténcia das terapias do projeto, deciséo
tomada em conjunto com sua mée.

No més de abril de 2025, os adolescentes G. H e M. solicitaram desligamento do projeto, devido a
incompatibilidade dos horéarios das sessdes terapéuticas com o periodo escolar.

Avaliacdo do Cumprimento das Metas Propostas no Projeto — Abril 2024 a Abril 2025

Ao longo do periodo, o projeto apresentou avancos significativos, porém, algumas metas foram
parcialmente alcangadas devido a fatores operacionais e estruturais.

o Equipe Técnica: A equipe técnica demonstra dinamismo, comprometimento e alinhamento com
0s objetivos e a proposta metodoldgica do projeto, contribuindo de forma efetiva para a
qualidade dos atendimentos e desenvolvimento das atividades.

o Atendimento aos Usuarios: O cumprimento da meta de atendimento foi parcial. Isso se deve a
dificuldade na captacdo de usuarios, sobretudo pela auséncia ou demora no diagnostico formal,
que impacta diretamente o ingresso e a adesao dos pacientes ao projeto.

o [Espaco Fisico: O espaco fisico permanece adequado, necessitando de ajustes para atender
integralmente as demandas operacionais e garantir maior conforto e funcionalidade nas
atividades desenvolvidas.

o Reforco na Equipe de Apoio: Como ponto positivo, destaca-se a aprovagdo da ampliagcdo do
quadro de educadores sociais, possibilitando a inser¢do de um quarto profissional focado nas
atividades de vida diaria (AVDs), fortalecendo o suporte pratico aos usuarios.

o Desempenho Geral: Apesar dos desafios, 0 projeto manteve a qualidade dos atendimentos
realizados, assegurando a continuidade dos servicos essenciais. O acompanhamento sistematico,
as reunides periodicas de equipe e a flexibilidade na conducéo das ac¢bes contribuiram para a
mitigacdo dos impactos e a manutencao dos padrdes de qualidade estabelecidos.

Resultados:
e Monitoramento continuo permitiu ajustes nas atividades.
e Avancos significativos em comunicagédo, interacdo social, desenvolvimento emocional e
autocuidado.
Equipe Gestora — Avaliacdo e Encaminhamentos
Durante o periodo, as reuniGes da equipe gestora foram realizadas de forma sistematica, abordando

questBes administrativas, operacionais e institucionais relacionadas a execucéo do projeto. Observou-
se:
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« Melhoria significativa no fluxo de comunicagao interna, favorecendo a celeridade na tomada
de decisoes e na resolucdo de demandas.

o Necessidade de aprofundamento na analise dos estudos de caso, como forma de qualificar as
intervengdes terapéuticas, ampliando a efetividade dos atendimentos e assegurando uma
abordagem técnica mais robusta.

A visita da comisséo de fiscalizacdo da Prefeitura foi considerada extremamente positiva, oferecendo
uma avaliacdo externa fundamentada em critérios técnicos. Esse acompanhamento possibilitou reflexdes
importantes, sobretudo no que se refere a qualificacdo dos registros de atendimentos, intervencgdes e
cumprimento dos protocolos institucionais.

Principais Dificuldades Encontradas no Periodo

O projeto iniciou com desafios operacionais relacionados a logistica, adesdo dos pacientes e composicao
da equipe, os quais foram sendo superados ao longo do periodo. Houve atraso no envio de prontuarios,
além de dificuldades na comunicacdo com algumas familias e resisténcia de responsaveis quanto a
continuidade dos tratamentos, especialmente no que se refere a aceitagdo do uso de medicacao e na
obtencéo de laudos diagndsticos.

Persistem entraves como a incompatibilidade de horarios com atividades escolares em periodo integral
e resisténcia de alguns pacientes ao processo terapéutico. Também foi necessario realizar substituicbes
na equipe técnica devido a inadequacao de alguns profissionais as demandas do projeto, agravada por
limitagbes orcamentérias, que impactaram, inclusive, na reducdo da carga horaria das educadoras
sociais. Além disso, observou-se fragilidade emocional de alguns cuidadores, superprotecao excessiva
e desafios comportamentais de alguns atendidos, afetando diretamente a efetividade das intervencgoes.
Apesar dos esforcos, a dificuldade no fluxo de encaminhamentos e na adesdo das familias permanece
como um fator critico a ser monitorado e aprimorado no préximo ciclo.

Conclusdo — Periodo 2024 a 2025

O Projeto Girassol, ao longo do periodo de 2024 a 2025, consolidou avancos significativos tanto na
organizacdo interna quanto na efetividade das intervencdes terapéuticas voltadas ao atendimento de
individuos com Transtorno do Espectro Autista (TEA). As atividades desenvolvidas promoveram um
ambiente terapéutico estruturado, acolhedor e alinhado as necessidades especificas dos atendidos,
fundamentando-se em praticas interdisciplinares e centradas na pessoa.

Apesar dos desafios enfrentados — como a rotatividade de profissionais, limitacbes or¢camentarias,
resisténcia de alguns cuidadores em relacdo aos tratamentos e questdes logisticas que impactaram a
adesdo —, foi possivel observar progresso nos aspectos psiquicos, sociais, comportamentais e
comunicacionais dos pacientes, respaldado pelo feedback positivo das familias. A interacdo estreita
entre equipe técnica e responsaveis consolidou-se como diferencial, fortalecendo o processo terapéutico
e ampliando os resultados no ambiente familiar.
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O trabalho articulado com a rede intersetorial foi essencial para assegurar um atendimento integral,
reforcando o compromisso do projeto com préticas éticas, humanizadas e baseadas em evidéncias. A
continuidade das acdes, o aprimoramento das metodologias e a capacitacdo continua da equipe
permanecem como metas prioritarias para garantir a sustentabilidade do projeto e a ampliacdo de seu
impacto positivo na vida dos individuos com TEA e de suas familias.

Para o préximo exercicio, estdo previstas acoes para:

« Reforcar a articulagdo com a Secretaria de Saude visando aumentar os encaminhamentos;
o Aperfeicoar os processos internos de avaliagcdo, planejamento e acompanhamento dos atendidos;
o Promover eventos de sensibilizacdo e conscientizagdo sobre TEA na comunidade.

Dra. EIaine‘Cris\'tina Moreira da Silva
Coordenacdo Supervisdo Geral
CRESS/SP 49.807
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